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sainf-auvent N° 061 2024

REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL DE SAINT AUVENT

L'an deux mille vingt-quatre, le dix-sept décembre.

Le Conseil Municipal de la Commune de Saint-Auvent diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire sous la
présidence de M. Bruno GRANCOING, Maire.

Date de convocation 10 décembre 2024

Nombre de conseillers en exercice : 15.

Présents : 13
Procurations : Tomas REVET donne procuration a Bruno GRANCOING

Présents : M. Bruno GRANCOING, Maire ; M. Alain DURIS, Mme Sylvie GERMOND, Mme Annie DUCOURTIEUX,
M. Daniel DESBORDES, Adjoints.

Mme Sandrine COULON, Mme Jessica GATTE, Mme Muriel HARTWICH, Mme Aurélie GAUMER, M. Thomas
PEYRAUD, M. Yoann RUFFEL, Mr Alan DUVAL, M. Eric BOULESTEIX, Conseillers Municipaux.

Excusés: 1
Secrétaire de séance : M. Daniel DESBORDES
Objet : délibération portant création d’un_poste permanent— Emploi

permanent de secrétaire générale de mairie -Communes de moins de 2 000
habitants (CGFP - art. L332-8 7°)

Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet, le cas
échéant ;

Vu le budget de la collectivité ;
Vu le tableau actuel des effectifs de la collectivité ;
CONSIDERANT que Saint-Auvent est une Commune de moins de 2 000 habitants,

CONSIDERANT la nécessité de créer un emploi permanent au grade de rédacteur a temps
complet, relevant de la catégorie hiérarchique B, afin d'assurer les fonctions de Secrétaire
Générale de Mairie,

CONSIDERANT que si I'emploi concerné n’est pas pourvu par un fonctionnaire, il peut étre
occupé par un agent contractuel en application de l'article L332-8 7° du code général de la
fonction publique précité qui autorise le recrutement d’un agent contractuel pour les emplois
de secrétaire général de mairie des communes de moins de 2 000 habitants,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, décide a I'unanimité

- Décide de créer un emploi permanent au grade de rédacteur a temps complet, afin d'assurer
les fonctions de Secrétaire Générale de Mairie, relevant de la catégorie hiérarchique B et étant
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précisé que les conditions de qualification sont définies réglementairement et correspondent
au grade statutaire retenu,

- Se réserve la possibilité de recruter un agent contractuel en vertu de I'article L332-8 7° du
code la fonction publique susvisé,

En cas de recrutement d'un agent contractuel :

L

I'emploi permanent est créé dans une commune de moins de 2000 habitants
le niveau de recrutement sera déterminé en fonction des compétences et du niveau
d’expérience concernant les points suivants :

- gestion comptable
- ressources humaines
- marchés publics

la rémunération sera fixée, en référence au grade de recrutement et compte-tenu des
fonctions occupées, de la qualification requise pour leur exercice, de la qualification
détenue par I'agent ainsi que son expérience,

le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a I'issue d’une procédure prévue
par les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci
afin de garantir I'égal accés aux emplois publics.

Précise que les crédits nécessaires sont inscrits au budget,

Autorise le Maire a signer tout document relatif 3 ce dossier,

certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce
jour au siége de la collectivité ;

Le 17 décembre 2024

Le Maire,
Bruno GRANCOING




